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Ministerio de Justicia
Y Derechos Humanos
Oficina Anticorrupcién

BUENOS AIRES, 19 MAYD 2015

VISTO las actuaciones registradas en el MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS bajo el numero CUDAP EXP S04:0069036/14:

CONSIDERANDO

BUENOS AIRES,

Que con fecha 18 de diciembre de 2014 se dispuso la formacion
del presente expediente, referido a [a eventual situacién de incompatibilidad de

cargos de la agente precitada.

en Planta Transitoria, Agrupamiento Universitario, Clase I, Categoria 15,
Especialidad Profesor de Musica, con destino en Ia Secretaria General, con una
carga horaria de 25 (veinticinco) horas Semanales distribuidas de lunes a viernes de
08:00 a 13:00 horas.

Que, por otra parte, la MUNICIPALIDAD DE MORON informé
que la sefiora BARRI ingreso en el Municipio el 01 de marzo de 2014, en Planta de
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Personal Temporario, Categoria Profesional B (30 horas), Agrupacion Sinfénica
Municipal de la Direccion de Arte y Cultura, cumpliendo la funcion de cornista.

Que la agente desempefia sus tareas los dias lunes y jueves en

el horario de 15:00 a 17:30 horas (ensayos) y los dias de concierto.

Que toda vez que de Ila informacion remitida por Ia
MUNICIPALIDAD DE MORON se desprendia la prestacién de servicios docentes en
el ambito del GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, se
solicité a dicha jurisdiccion informe la situacion de revista de la sefiora BARRI.

Que el GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES hizo saber que la agente BARRI se desempefio en dicho ambito desde el 25
de agosto de 2010 hasta el 03 de marzo de 2011, en el turno vespertino, como
maestra de la especialidad flauta dulce, con una carga horaria de 16 (dieciséis)

Que mediante Nota OA/DPPT N° 2178/15 se corri6 traslado de
las actuaciones a la agente a fin de que efectue el descargo previsto en el articulo 9°
del Anexo Il a la Resolucién MJSyDH N° 1316/08.

Que la agente no efectus presentacion alguna.

Il.- Que de conformidad con las facultades conferidas por la
normativa vigente (inciso g) del articulo 2 del Decreto N° 102/99, punto 5 del Anexo ||
al Decreto N° 466/2007), la OFICINA ANTICORRUPCION interviene en la deteccion
de situaciones de incompatibilidad por acumulacion de cargos publicos.

Que, en su caso, los expedientes son posteriormente remitidos a
la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, Autoridad de Aplicacion del régimen
de empleo publico nacional (Anexo Il al Decreto N° 624/2003, ONEP, punto 3;
Decreto N° 8566/61 y articulo 2 del Decreto 1421/2002).
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Que el Decreto N° 8566/61, aprobatorio del Régimen sobre
Acumulacion de Cargos, Funciones y/o Pasividades para la Administracion Publica
Nacional, modificado, entre otros, por el Decreto N° 894/01, en su articulo 1°
preceptua que ninguna persona podra desempefiarse ni ser designada en mas de un
cargo o empleo publico remunerado dentro de la jurisdiccion y competencia del
PODER EJECUTIVO NACIONAL; asimismo, es incompatible el ejercicio de un cargo
o empleo publico remunerado dentro de la jurisdiccion y competencia del PODER
EJECUTIVO NACIONAL, con cualquier otro cargo publico en el orden nacional,

provincial o municipal.

Que la cuestion en el sublite consiste en determinar si la sefiora
Carolina BARRI, habria incurrido en situacion de incompatibilidad por acumulacién
de cargos y/o en superposicion horaria, en razon de la prestacion simultanea de
servicios en la FUERZA AEREA ARGENTINA y en la MUNICIPALIDAD DE MORON.

Que el cargo en el GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS
AIRES no generaria incompatibilidad toda vez que habria sido desempefiado con
anterioridad al inicio de la agente en el ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL.

lll.- Que tal como surge de las constancias resefiadas, la sefiora
Carolina BARRI desempefiaria simultaneamente —desde el 01 de marzo de 2014-
dos cargos publicos: uno en el ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL y otro en jurisdiccion del MUNICIPIO DE MORON.

Que dicha situacion se encontraria vedada por el articulo 1 del
Anexo al Decreto N° 8566/61, por lo que la acumulacion del ejercicio de ambos

cargos resultaria incompatible.
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Que ello sin perjuicio de que -de la informacion remitida por los

organismos- no surge que se hubiere superpuesto el ejercicio de las dos funciones.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde remitir la actuaciones
a la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, Autoridad de Aplicacién en la

materia, a fin de que se expida al respecto.

IV.- Que en lo que concierne a la competencia especifica de
este organismo, en su caracter de autoridad de Aplicacion de la Ley N° 25.188 y del
Codigo de Etica de la Funcién Publica (conforme Resolucion MJSyDH N° 17/00 y
articulo 20 del Decreto N° 102), el analisis de la eventual configuracién de una
vulneracion de los deberes y pautas de comportamiento ético (articulo 2 de la Ley N°
25.188) por parte de la sefiora Carolina BARRI, se diferira hasta tanto se expida la
OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO respecto de su eventual infraccién al

régimen de acumulacion de cargos.

V.- Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
de este MINISTERIO ha tomado la intervencién que le compete.

VI.- Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades
emergentes del articulo 10 del Anexo Il de la Resolucion del MJSyDH N° 1316/08.

Por ello,

La Sra. SECRETARIA DE ETICA PUBLICA, TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- REMITIR estas actuaciones a la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, en su caracter de Autoridad de Aplicacion del marco regulatorio del empleo
publico, a efectos de que tome debida intervencién y se expida en torno a la eventual
situacion de incompatibilidad por acumulacién de cargos publicos en |a que habria
incurrido la sefiora Carolina BARRI (DNI' N° 29.922 591) en virtud del desempeiio
simultaneo de tareas en el ambito de la FUERZA AEREA ARGENTINA y del
MUNICIPIO DE MORON, desde el 01 de marzo de 2014 (articulo 1° del Anexo | al
Decreto N° 8566/61)

ARTICULO 2°.- DIFERIR el tratamiento de la presunta vulneracion de los deberes y
pautas de comportamiento ético contemplados en los articulos 2 de la Ley de Etica de
la Funcién Publica N° 25.188 y 8 y concordantes del Cédigo de Etica de la Funcién
Publica (Decreto N° 41/99), hasta tanto se expida la OFICINA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO, en cuanto a la virtual existencia de incompatibilidad por

acumulacién de cargos.

ARTICULO 3°.- REGISTRESE, notifiquese a la interesada, publiquese en la pagina
de Internet de la OFICINA ANTICORRUPCION y oportunamente archivese.

RESOLUCION OA/DPPT N° 5% [it




